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Demande de présence parentale

Nom, prénom
Adresse
A ....................., le .....................
Lettre recommandée avec AR (1)
(ou remise en main propre contre décharge)
objet : demande de présence parentale
Monsieur ..............
Fonction ................
Société
Adresse


 

Monsieur le Directeur,

En application de l'article L. 1225-62 du code du travail, je vous informe que mon enfant NOM, Prénom étant victime d'une maladie OU accident OU handicap grave, son état de santé nécessite ma présence à ses côtés.

Je souhaite ainsi bénéficier à compter du ............. d'un congé de présence parentale de ................ jours (préciser la durée dans la limite de 310 jours, et renouvelable une fois), ainsi que le prévoit le code du travail.

Je vous préviendrais 48 heures à l'avance de mon souhait de prendre un ou plusieurs jours de congés afin de vous permettre d'organiser au mieux le service.

Je vous joins le certificat médical attestant de la gravité de l'état de santé de mon enfant.

Je vous remercie de votre compréhension.

Veuillez agréer, Monsieur le Directeur, mes salutations distinguées.

Signature


1. La lettre doit être adressée au moins 15 jours avant le début du congé
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